1.1.1 Zarzadzanie kapitalem obrotowym firmy

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

ZARZADZANIE KAPITALEM OBROTOWYM FIRMY

Kod przedmiotu:
RiAF_PS2

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek:

Wydzial w Ostrowie Wielkopolski
Spolecznej Akademii Nauk w Lodzi

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia:

Zarzadzanie, studia II stopnia

Profil ksztalcenia:

OGOLNOAKADEMICKI

Nazwa specjalnosci:

Rachunkowo$¢ 1 analiza finansowa

Rodzaj modutu specjalnosciowy
Jezyk Wykladowyf ksztalcenia: | powiazany z prowadzonymi badaniami naukowymi
polskd (wskaza¢ wlasciwe) | o charakterze praktycznym
Rok: 11 Semestr: 111 ECTS: 5§ | Data aktualizacji sylabusu: maj 2015

ECTS (bezpos$redni udzial):

W tym ECTS za zajecia aktywizujace:

Stacjonarne: 2,5 | Niestacjonarne: 1,5

Stacjonarne: 2,5 | Niestacjonarne: 1,5

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy oraz
umiejetnosci:

Wiedza:

Student dysponuje podstawowa wiedza z zakresu: rachunkowosci
finansowej i analizy finansowe;j.

Umiejetnosci:

Student posiada umiejgtnos¢ badania analitycznego.

Potrafi wlasciwie wykorzysta¢ metody analizy finansowe;.
Kompetencje spoleczne:

Potrafi pracowa¢ zespotowo.

Efektywnie komunikuje si¢ ze swoim S$rodowiskiem w celu
wymiany opinii.

Forma prowadzenia zaje¢¢ i metody dydaktyczne:

Konwersatorium: wyktad, dyskusja, praca w grupach: obliczanie
kapitalu obrotowego netto, pomiar pltynnosci przy wykorzystaniu
cyklu konwersji gotowki, obliczenie rentownosci, dtugos¢ cyklu
konwersji gotowki a warto$¢ spotki.

Forma i kryteria zaliczania przedmiotu

(wskazac¢ wlasciwe):

Zaliczenie w formie pisemne;j:
Test wiedzy zbudowany z 25 pytan jednokrotnego wyboru
Kryterium oceny: Procent wiedzy wymaganej dla uzyskania
oceny:

— bardzo dobrej - 100% - 91%,

— dobrej plus - 90% - 81%,

— dobrej - 80% - 71%,

— dostatecznej plus - 70% - 61%,

— dostatecznej - 60% - 51%,

— niedostatecznej - 50% i mniej.

Katedra (Zaklad) odpowiedzialna za przedmiot:

Zaktad Ekonomii, Finanséw 1 Rachunkowosci

Osoba koordynujaca przedmiot:

dr Izabela Witczak

II. WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

Ogolna liczba godzin zaje¢é¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Konwersatorium: 60 Konwersatorium: 27




Laboratorium: Laboratorium:

Cwiczenia projektowe:

Cwiczenia projektowe:

Warsztaty: Warsztaty:

Seminarium: Seminarium:

Zajegcia terenowe: Zajegcia terenowe:

Praktyki: Praktyki:
Konsultacje przedmiotowe: Konsultacje przedmiotowe:
Egzaminy i zaliczenia w sesji 3 Egzaminy i zaliczenia w sesji 2
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 63 RAZEM: 29
Praca wtasna studenta (PWS): 62 Praca wtasna studenta (PWS): 96
RAZEM z PWS: 125 RAZEM z PWS: 125

Sumaryczne obcigzenie praca studenta wg form aktywnosci: 80

Szacowana liczba godzin
potrzebnych na zrealizowanie

Forma aktywnoSci: aktywnoSci:
studia studia
stacjonarne niestacjonarne

Godziny realizowane w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim: 63 29
Praca wlasna studenta, w tym zwigzana z prowadzonymi badaniami naukowymi: 62 96
Przygotowanie sig do zajec¢ 20 36
Przygotowanie esejow/prezentacji/referatow
Wykonanie projektow
Zapoznanie z literatura podstawowa 30 40
Pisemna praca zaliczeniowa
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie do zaliczenia 12 20

SUMA: 125 125

I1I. TRESCI KSZTALCENIA

Tresci ksztalcenia (uszczegolowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne

poszczegolnych blokow ksztalcenia):

formy zajeé, opis szczegolowy

Konwersatorium:

0 N AN LB WN =

Podstawowe pojecia zwigzane z kapitatem obrotowym

Metody obliczania kapitatu obrotowego

Zarzadzanie zapasami i nalezno$ciami

Zarzadzanie $§rodkami pieni¢znymi i zobowigzaniami

Strategie zarzadzania kapitatem obrotowym

Wplyw strategii kapitatu obrotowego netto na ptynnos$¢ finansowa, rentownos¢
Kapitat obrotowy a wartos$¢ przedsigbiorstwa

Zaleznos¢ migdzy strategia a krotkoterminowymi decyzjami finansowymi

IV. OBSZAROWE I KIERUNKOWE EFEKTY KSZTAL CENIA

Kod wg KEK:

Wiedza:

Kod KRK:

K W04

zna wybrane skutki ekonomiczne, spoteczne, Srodowiskowe i1 zarzadcze zjawisk
kulturowych w skali organizacji i1 instytucji (w kontekscie wiodacych ujec
teoretycznych wlasciwych dla dyscypliny nauki o zarzadzaniu)

S2A_ WOl
S2A_ W02




K W05 zna wiodace wspotczesne koncepcje oraz narzgdzia kooperacji i konkurencji migdzy S2A W02
- systemami gospodarczymi i organizacjami S2A W06
K Wo7 ma poglebiong wiedze na temat znaczenia spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i jej IA W03
- wybranych przejawdéw w praktyce gospodarczej, a takze dysfunkcji -
ma wiedzg¢ na temat zastosowania wybranych zaawansowanych metod statystycznych,
K W11 ekonometrycznych oraz narzedzi informatycznych gromadzenia, analizy i prezentacji S2A W06
danych w organizacji
Kod wg KEK: Umiejetnosci: Kod KRK:
. . o . . - . S2A_U06
K U0l pqsmda umiejetnos$é stosowania w pracy lub nauce zaawansowancj wyspeqathwane] S2A U07
- wiedzy z okres$lonego obszaru nauk o zarzadzaniu (w powiazaniu ze specjalnos$cia) S2A U08
, . . S2A_U06
K U03 potrafi stosowaé w pracy lub nauce zaawansowang, wyspecjalizowang wiedzg z S2A V07
- okreslonego obszaru nauk pokrewnych zarzadzaniu (w powiazaniu ze specjalno$cia) S2A U08
umie identyfikowaé i formutowac¢ wybrane problemy badawcze pozwalajace na analize SIA U02
K U05 niektorych ztozonych proceséw i zjawisk w skali organizacji, gospodarki narodowej, a SIA V03
takze w skalach: migdzynarodowej i globalnej -
Kod wg KEK: Kompetencje spoleczne: Kod KRK:
posiada zdolnosci porozumiewania si¢ z ludzmi w Srodowisku organizacji i poza nim SIA KO1
K K04 oraz przekazywania swojej wiedzy osobom niebedacym specjalistami w zakresie SOA K04
zarzadzania -
rozumie znaczenie samodzielnego, zespotowego oraz organizacyjnego zdobywania i S2A KOl
K K05 doskonalenia wiedzy oraz umiejgtnosci profesjonalnych w warunkach proceséw S2A K02
integracyjnych w Europie i globalizacji S2A K06
V. PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA WRAZ Z WERYFIKACJA EFEKTOW Metoda (forma)
KSZTALCENIA weryfikacji

Wiedza:

Student posiada wiedzg z obszaru zarzadzania kapitalem obrotowym. Jest $wiadomy jego roli w
zarzadzaniu firma. Zna metody i narze¢dzia pozwalajace opisywaé struktury i zalezno$ci
wystepujace w kapitale obrotowym.

Test wiedzy,
wypowiedZ ustna

Umiejetnosci:

Test wiedzy,

Student potrafi wykorzysta¢ we wlasciwy sposdb narzedzia i metody badania kapitatu zadanie
obrotowego w przedsigbiorstwie. Posiada umiejgtnos¢ analizy struktury kapitatu obrotowego 1 praktyczne
zachodzacych zalezno$ci pomigdzy poszczegdlnymi elementami kapitatu obrotowego.
Udziat w

Kompetencje: dyskusji,
Student rozumie potrzebe poglebiania i uzupeiania nabytej wiedzy i umiejetno$ci. Student | Obserwacja pracy
potrafi efektywnie uczestniczy¢ w podejmowaniu i realizacji grupowych zadan projektowych studenta w
dotyczacych analizy kapitatu obrotowego firmy. zadanin

praktycznym

VI. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

- Kusak A., Plynno$¢ finansowa. Analiza i sterowanie, Wydawnictwo Naukowe Wydzialu Zarzadzania

Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2006.

- Pluta W., Michalski G., Krétkoterminowe zarzadzanie kapitalem - jak zachowa¢ ptynnos$¢ finansowa? C.H.

Beck, Warszawa 2005.

- Waryszuk -Misztal A., Strategie zarzadzania kapitatem obrotowym netto w przedsigbiorstwie, Wyd. UMSC,

Lublin 2007.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:




- Krzeminska D., Gospodarowanie majatkiem obrotowym w przedsigbiorstwie, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan 2008.

- Michalski G., Plynno$¢ finansowa w matych i1 $rednich przedsigbiorstwach. Wydawnictwo UE we
Wroctawiu, Wroctaw 2005.

Inne materialy dydaktyczne:







